
 

 

 

 

Det Lokale Beskæftigelsesråd inviterer i samarbejde med Esbjerg Erhvervsudvikling  
og Erhvervs- og Selskabsstyrelsen til konferencen: 

 

Integration  
- hvor svært kan det være? 

 

En konference med workshops 
 

Torsdag den 20. november 2008, kl. 13:00 til 17:00 
 

I Sundbosalen på Esbjerg Højskole, 
Stormgade 200, 6700 Esbjerg 

 

Program 
 

13:00 Velkomst og introduktion til dagens forløb 
 v. Formand for LBR Peder Pedersen    
 

13:15 Grænser for rummelighed? 
 v. Skuespiller og forfatter Farshad Kholghi 
 

14:00 Pause 

 

14:15 Forretningsdrevet ansvar 
v. Dia Wolffhechel & Ken Møller, Erhvervs- og Selskabsstyrelsen 

 

14:45 Overrækkelse af Virksomhedsprisen 2008  
 v. Formand for LBR Peder Pedersen   
 

15:15 Orientering om workshops 
  v. Erhvervskonsulent Uffe Lundgaard, Esbjerg Erhvervsudvikling 
  

15:20 Pause  
  

15:30 Workshop 1: Fra sidemand til mentor  
 v. Maia Feldman, MHTconsult 

 

15:30 Workshop 2: Mangfoldighed i rekrutteringen  
 v. Lars Larsen, LG Insight 
 

15:30 Workshop 3: Jobpakker i praksis  
 v. Margit Helle Thomsen, MHTconsult 

 

16:35 Resultat af workshops 
v. Erhvervskonsulent Uffe Lundgaard, Esbjerg Erhvervsudvikling  

 

16:55 Afslutning  
 v. Formand for LBR Peder Pedersen   
 
 

Tilmelding 
 

Deltagelse i konferencen er gratis. Af hensyn til den praktiske afvikling 
er tilmelding nødvendig senest den 14. november 2008 på:  

 

���� 76 16 74 60 - ���� keno@esbjergkommune.dk  

 

���� 36 97 35 05 - ���� ufl@eeu.dk 



 

 

 

 

 Oplægsholdere 
 

Farshad Kholghi 
Født i Iran i 1971 og har boet i Danmark siden 1984. 
Farshad Kholghi har slået sit navn fast som skuespil-
ler på teateret og i film som: Pizza King, Solkongen, 
Valgaften, Nordkraft mfl. Farshad har desuden marke-
ret sig som foredragsholder, stand-up komiker, forfat-
ter og klummeskribent. 
 

 

 
 

Dia Wolffhechel 
Chefkonsulent Dia Wolffhechel er projektleder i Er-
hvervs- og Selskabsstyrelsens Center for Samfunds-
ansvar. Hun har tidligere været ansat i Rigsrevisionen 
og i Konkurrencestyrelsen. Dia har siden 1996 været 
ansat i Erhvervs- og Selskabsstyrelsen, hvor hun bl.a. 
har arbejdet med regelforenkling, digitalisering af den 
offentlige forvaltning og etablering af virk.dk. 
 

 

 

Ken John Møller 
Fuldmægtig Ken John Møller har 40 års erfaring i 
dansk erhvervsliv som konsulent, medarbejder og le-
der indenfor produktionssystemer, logistik, miljø og 
arbejdsmiljø. Han har arbejdet i danske industrivirk-
somheder og arbejdsgiverorganisationer og har af-
holdt kurser og voksenuddannelser indenfor alle disse 
områder. Ken har siden 2005 været ansat i Erhvervs- 
og Selskabsstyrelsen. 
 

 

 
 

Margit Helle Thomsen  
Direktør for MHTconsult Margit Helle Thomsen har i 
mere end 20 år beskæftiget sig med praktisk og teo-
retisk arbejdsmarkeds- og integrationspolitik. Hun har 
udviklet håndbøger i evalueringsmetoder, proces-
værkstøjer til etnisk ligestilling og mangfoldighedsud-
vikling for både offentlige og private arbejdspladser. 
 

 

 

Maia Feldman 
Antropolog, seniorkonsulent og projektleder i 
MHTconsult. Har i mere end 10 år beskæftiget sig 
med minoritets- og majoritetsforhold. Hun har blandt 
andet arbejdet med integration, mangfoldighedsledel-
se, etnisk ligestilling og interkulturel kommunikation. 
 

 

 
Lars Larsen 
Partner i LG Insight Lars Larsen, har tidligere været 
ansat i både i private virksomheder og i det beskæfti-
gelsesfaglige system. Lars Larsen har stor erfaring i 
samarbejde med virksomheder omkring udvikling af 
mangfoldighedsstrategier på arbejdspladser.  

 
 

 


